MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Eduecacio, Ciéncia e Tecnologia de Sio Paulo
Cimpus Caraguatatuba

EDITAL N 46/2019

Dispoe sobre a aberlura de PROCESSO SELETIVO para processo oferta de 40 vagas ingresso no
1° semestre de 2020 ao PROEJA Educacio de Jovens ¢ Adultés — Téenico ém Administracio
Integrado ao Ensino Médio, curso presencial ofertado no periodo noturno nos termos do Decreto n®
5840, de 13 de julho de 2006. '

1. DO PROCESSO SELETIVO |
1.1 O presente processo seletivo destina-se, exclusivamente, aos candidatos que:
* Tenham coneluido o Ensino Fundamental;
e |dade minima 18 anos;
1.2 O processo seletivo consta de 2 {ases:

e Classificatéria: Par meio de presenca em palestra “Os desafios da Lducagao de jovens e
adultos ¢ 0 mundo do trabalho™, um dos dois(2) dias ofertados.

Datas 07/12/2019, sabado das 9:00 as 12:00 ¢ 09/12/2019, segunda das 19:00 as 21:00, a se

realizarem no Auditério do IFSP Cimpus Caraguatatuba, endereco Av. Bahia n® 1739;

o Classificatéria: Por Sorteio, que classificard, automaiicamenie, os candidatos que
apresentarem a documentacio necessaria para matricla, até o limite de vagas.

Parigrafo Unico: E obrigatério ao candidato tomar canhemnu_,nto sobre todos os
procedimentos indjcados neste edital e das demais publicagdes pertinentes a esse processo seletivo,
a inserigio implica na aceitacdo das normas definidas, sobre as quais nio poderd alegar
desconhecimento.

2. DO CURSO _ _

2.1. Os cursos Téenicos Integrados ao Ensino Médio na Medalidade de Educaggo de Jovens e
Adultos sio aqueles que tém como objetivo promover a escolaridade de jovens e adultos que nfio
conseguiram completar a escolaridade regular na idade propria;

2.2. O curso de Téenico Administrativo tem duragdo de (rés anos e pessui 80% de sua carga hordria
total ministrada na forma presencial e 20% ministrado na forma de atividades ndo presenciais. As
aulas serfio ministradas de segunda a sexta-[feira no perfodo noturno e em CclSOS especificos aos
sabados no perfodo da manha.

2.3. Para ingresso em 2020 haverd a oferta de vagas conforme descrito no Quadro 1.

Tabela 1 —Das vagas para o Cimpus Caraguatatuba

i 0 campla g o) | s o ndl) s | Bes T D
Vagas: Concorréncia | — || == | === sl
40 20 4 | 3 | 4| 3 | 2 2 1|1

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscri¢iio para este processo seletivo deverd ser realizada presencialmente na Coordenadoria
de Registros Académicos (secretaria) do IFSP Campus Caraguatuba ne periodo de 24/10/2019 a
29/11/2019, das 10h ds 20h. &&/

-
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3.2 Tados os candidatos deverio |1're'=‘3n£hcr_ no ato da inscricio a FICHA DE INSCRICAO (Anexo
1). _

3.3 No ato da inscri¢io o candidato deve optar na inscricdo per um dos dois dias de palesiras

ofertados 07/12/2019 sabado das 9:00 s 12:00 ou 09/12/2019 segunda das 19:00 as 21:00;

3.4 0 nitmero informado na ficha de inscri¢do serd utilizado para realiza¢do do sorteio.

3.5 O candidato devera aptar, no ato da inscricio, por concorrer pela Ampla Coneorréncia ou pelo

Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Piblicas.

A. Ampla Concorréncia (Geral) - vagas para todos e quaisquer candidatos inseritos, entre s
quais estdo incluidos os candidatos que tém direito as vagas reservadas, cuja ocupagio serd baseada
na classificacdo obtida por meio da andlise do histérico escolar;

B. Lista 1 (EP + Renda) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes ptblicas de
ensino; com renda per capita familiar bruta menor ow igual a 1.5 (um virgula cinco) salarig-minimo,
vigente aos rés meses anteriores 4 data de insericao, isto é, julho, agosto e setembro de 2018;

C. Lista 2 (EP + Renda + PPI) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes
piblicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minime, vigente aos trés meses anteriores a data de inscricdo, isto ¢, julho, agosto ¢
setembro de 2018; e se autodeclara preto, pardo ou indigena, segundo percentual de 34.73% da
populagio do Estado de Sdo Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010:

D. Lista 3 (EP) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes ptblicas de ensino;
E. Lista 4 (EP + PPI) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes pliblicas de

ensino: e se autodeclara preto, pardo ou indigena, segundo percentual de 34,73% da populagio do
Estado de Sao Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010;

F. Lista 3 (EP + Renda + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em i;ns‘_timi"_c;(‘ies
piblicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5 (um virgula cinco)
saldrio-minimo, v'iﬂente aos trés. meses anleriores & data de insericdo. isto €, julho, agosto e
setembro de 70]8 ¢ ¢ pessoa com deficiéncia (de acordo com o Art. 2° da Lei n® 13.146/13),
segundo pel-_ct:.ntu_dl de 22,6% da populacio do Estado de S50 Paulo, apurado pelo IBGE no Censo
de 2010.

G. Llsla 6 (EP + PCD) — vagas para.quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de
ensino; e € pessoa com deficiéneia (de acordo com o Art. 2° da Lei n® 13. 146/13), segundo
percentual de 22,6% da populaciio do Estado de Sao Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010.

H. Lista 7 (EP + Renda + PPl + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em
instituigdes publicas de ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou wucI a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio-minimo, vigente aos trés meses anteriores a data de inscrigdo, isto é, julho,
agosto e setembro de 2018; autodeclara-se preto, pardo ou indigena, segundo percentual de 34,73%
da populagio do Estado de Sdo Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010; e é pessoa com
deficiéncia (de acordo com o Arl. 2° da Lei n® 13.146/15), segundo percentual de 22.6% da
populagio do Estado de Sdo Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010.

I Lista 8 (EP + PPl + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicdes
publicas de ensino: autodeclara-se preto, pardo ou indigena. segundo percentual de 34,73% da
populacdo do Estado de Sdo Paulo, apurade pelo IBGE no Censo de 2010: e ¢ pessoa com
deficiéneia (de acordo com o Art. 2° da Lei n® 13.146/15). segundo percentual de 22.6% da
popula¢io do Estado de Sdo Paulo, apurado pelo IBGE no Censo de 2010.

3.6 Tendo em vista a [)ELSpELlW[l inclusiva, os candidatos poderio concorrer em mais de uma lista,
desde que atendam aos pré-requisitos exigidos.
il
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3.7 Candidatos que tenham cursado. ainda que parcialmente. os ensinos fundamental e/ou médio em

instituigdes privadas de ensino (particulares, comunitarias, confessionais ou [ilantrépicas, conforme

art. 20, da lei 9.394/1996), mesmo com bolsa integral. ndo tém direito as vagas reservadas pela Lei

n® 12.711/2012,

3.8 As escolas do Sistema S (Sesi, Senai, Sesc, Senac) nido pertencem 4 Rede Piblica de Ensino.

Portanto, candidatos que tenham cursade os ensinos fundaniental e/ou médio nessas instituigdes nao

tém direito as vagas reservadas pela Lei n® 12,711/2012.

3.9 A veracidade das informagGes prestadas é responsabllldade do candidato e seus responsaveis.
3.10 A declaragio falsa ou a nfio comprovagio de gqualquer dado informado acarretard a

desclassificagdo do candidato e, consequentemente, a perda da vaga,

3.11  Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

A. Deficiéncia fisica - altera¢do completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo.
lhumano, acarrstando o comprometimento da fungiio fisica, apresentando-se sob a forma de
pai‘ap]caia paraparesia, monoplegia, monoparesia, leLL"ipleuia. tetraparesia, triplegia,
mpare‘;ta helmplwla hennpatesm ostomia, dmpula\.ao ou auséncia de membro, peu‘ahsm
cerebral, nanismo, mem bros com uCJDﬁ'ﬂluuuc congtmm ou auqmriuu exceto as
deformidades estéticas e as que¢ nio pmdumm dificuldades para o desempenho de
funcoes;

B. Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dBB) ou
mais, aferida por aildiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

C. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a mhelhor corregéio éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢
0,05 no melhor olho, com a melhor corregio Optica; os casos nos quais a somatéria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores;

D. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestaciio anies dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como:

a. Comunicacio;
b. Cuidado pessoal;
¢. Habilidades sociais; ,
d. Utilizacdo dos recursos da comunidade;
e. Sande eseguranca;
(. Habilidades académicas;
g. Lazen;e
h. Trabalho:
E. Deficiéneia maltipla —associacio de duas ou mais deliciéncias.

312 A apuu(ﬁu e a comprovagio da deliciéncia lomardo por base laudo médico alestando a
espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298/99, com expressa
referéncia-ao codigo correspondcnte da Classificacéio Internacional de Doenca (CID). conforme
Porlaria Normativa/MEC n* 9, de 5 de maio de 2017. g
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13 Pura concorrer a uma das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. o candidato

devera, no ato da inscrigdo; declarar-se com deficiéncia:

3.14 De acordo com a Portaria [FSP N°2.102. de 13 de maio de 2014, fica assceurado ao
candidato transgénero o direito deser tratado pelo género ¢ pelo NOME SOCIAL no ambito do
IFSP. Para tanto, deverd entregar, na secretaria do campus olertante do curso para o qual se
inscreveu, no periodo de matricula, o formuldrio constante no ANEXO 1.

3.15 A concorréncia as vagas reservadas ¢ feita de acordo com as respostas fornecidas no ato da

insericao, Candidatos que atendam as exigéneias para essa forma de ingresso, cujas respostas

fornecidas nio os identificarem as vagas reservadas, concorrerio apenas as vagas destinadas a

ampla concorréneia.

4. DO SORTEIO
4.1 Ficam convidados os interessados a participarem de sessdo de sorteio. que ocorrerd no dia
11/12/2018, as 19h no seguinte enderego:

IFSP - CAMPUS Caraguatatuba

Avenida Bahia, 1739 — Indaid — Caraguatatuba, SP

Telefones (12) 3885-2130 _
4.2 Solicita-se, aos candidatos que desejam assistir o sorteio, o comparecimento no local cam, no
minimo; 15 (quinze) minutos de antecedéncia.
4.3 Para realizagio do sorteio sera utilizado o software sorteador online disponivel no site
www.sorteador.com.br
44 Todos os candidatos serdo classificados compondo a lista de convecados para matricula
conforme disponibilidade de vagas disposta na Tabela 1, bem como a lista de espera,

5. DA CONVOCAGCAO PARA A MATRICULA

5.1 A 17 Convocacdo para a matricala sera divulgada a partic das 17h de 13/12/2018, no site
hitps://www.ifspearaguatatuba.edu.br/, obedecerd a divisdo de vagas constante na Tabela 1 e
conterd o nome dos candidatos selecionados. de acordo com o nimero de vagas ofertadas.
Primeiramente, serdo convocados os candidatos classificades dentro do numero de vagas para Ampla
Concorréncia. de acordo com a classificagio obtida, independentemente do direito s vagas reservadas.

3.2 A partir do niimero de vagas para ampla concorréncia, serdo convocados os candidatos que tém direito is
vagas reservadas pela Lei n° 12,711, de 29 de agosto de 2012, na seguinte ordem:

A, Estudantes egressos de escola piiblica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
saldrio-minime per capita:

a, Que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;

1. Que sejam pessoas com deficiéncia (Lista 7);

2.Que ndo sejam pessoas:com deficiéncia (Lista 2).

b. Que ndo se autodeclararam pretos. pardos e indigenas:
l.-Que sejam pessoas com deficiéncia (Lista 5):

2. Que nao scjam péssoas com deficiéncia (Lista 1).

B. Estudantes egressos de escola publica, independente de renda:
¢, Que se autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas:

I. Que sejam pesscns com deliciéneia (Lista 8);

2. Que hiio sejam pessoas com deficiéncia (Lista 4).

d. Que ndo se autodeclararam prétes. pardos e indigenas:

I. Que sejam pessoas com deliciéncia{Lista 6);

R

2. Que nfio sejam pessoas com deficiéncia (Lista 3).



3.3 A existénela de vagas em uma determinada lista ¢ o fulha e candiditos inscritos para ocupa-las
possibilitam a convocacdorde candidatos de outras listas. a partir da seguinte ordem:

A. Nu falta de candidatos para a Lista 7:
a2

b.LS

el

d.LS;

e.L.6

f.L4

sy

h. Ampla Concorréncia (Geral)

B. Na falta de candidatos paraa Lista 2:
all

b.L7

c.l.3

d.L4

e. L8

f.L6 i
el

h. Ampla Concorréncia (Geral)

C. Nu falta de eandidatos paraa Lista 5;
a. Ll

b. L7

c. L2

d.L§

e. L6

f. L4

a. .3

h. Ampla Concorréncia (Geral)

D. Na lalta de candidatos para a Lista 1:
a, 1.2

b. L7

c. L5

d. L4

e L8

f. L6

2.3 c
h.-Ampla Concoerréncia (Geral) .



E. Na falta de candidatos parn.a Lista §:
a.1L4
b. L7

5
=
L

j—

1. Ampla Concorréneia (Geral)
F. Na falta de candidatos paraa Lista 4:
4, L2

'—‘Uc:'—}_ﬂ
e
£
Lo

h. Ampla Concorréneia (Geral)

G. Na falta de candidatos para a Lista 6:
a. L3

b. L5

e L7

d. LS

e, L2

£ L1

L B

h. Anipla Concorréncia (Geral)

H. Na falta de candidatos para a Lista 3
an L1

b. L4

¢. L6

d. 1.8

e L2

f LS

o L7

[

h. Ampla Concorréncia (Geral)

54. Apés as matriculas da 1" Chamada: os Campus procederdo i ocupagio das eventuais
vagas remaneseentes, convocando os demais classificados em novas chamadas. f
-
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O¢ ecandidatos ndo convocados na 1" Chamada deverdo acompanhar o enderego.  eletibnico
do Campus ofertante do cuwrso para o qual se inscreveram, constantes no ANEXQ LI para
informagoes sobre as eventuais vagas remanescentes,

6. DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA:

6.1 Os candidatos classificados neste processo seletivo ¢ convocados para a matricula deverdo
comparecer na Coordenadoria de Registros Académicos do Campus Caraguatatuba do IFSP nos
dias 13 a 16 de janeiro de 2020, das 10h as 18h, com os seguintes documentos:

¢ Original e copia do CPF e RG ou documento de identidade com foto;

» Original e cdpia do Historico Escolar do Ensino Fundamental ou certificado de conclusdo do
ensino fundamental;

e Original e cdpia da Certidio de Nascimento ou Casamento;

e Uma foto 3x4d recente com o nome do verso;

o Qriginal e cdpia de comprovante de endereco;

e Pura maiores.de 18 anos, original e copia de documentos de quitagido com o Servi¢co Militar
(hoinens),

o Para maiores de 18 anos, Titulo Eleitoral e Comprovante de votagio da tltima elei¢do ou
Certidao de quita¢ao eleitoral.

6.2 Os candidatos que concorrem pelo sistema de reserva de vagas deverdo apresentar os seguintes
documentos:

o Reserva do L1 ao L8 Comprovagdo de escolaridade em escola piiblica: Histérico Escolar
que comprove que o candidato tenha cursado o Ensino Fundamental, mtcgz almente, em
instituic@io piblica de ensino.

o Reserva L1, L2, L5 e L7 Comprovagio de Renda familiar bruta igual ou infertor a 1,5
salario minimeo per capita:

No ato da matricula, o candidato devera apresentar RG e CPF (copias e originais) de todos
os membros da familia e um dos seguintes documentos. de renda, por membro familiar, de
acordo com o Anexo Il da PORTARIA NORMATIVA N° 18 DE 11 DE OUTUBRO DE
2012, que dispde sobre a implementagiio das reservas de vagas em instituicdes federais de
ensino, de que trataa Lei no 12,711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11
de outubro de 20012

TRABALHADORES ASSALARIADOS !

a) Contracheques:

b) Declaracio de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita I'edcral do Brasil e da

respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver;

¢y CTPS registrada e atualizada;

d) CTPS registrada ¢ alualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada

doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos banc4rios dos tltimos (rés meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL

a) Declaragio: de [RPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da

respectiva notificacio de restitui¢do, quando houver;

b) Declaracio de Imposto de Renda Pessoa Juridica - TRPJ:

¢) Quaisquer declaractes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou ‘a

membros da familia, quande for © caso;

d) Extratos bancérios dos tltimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas

vinculadas;

¢) Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS \q{

a) Extrato mais recente do pagamento de benelicio; : Yy



b) Declaracio de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ¢ da
respectiva notificagiio de restituicfio. quando houver:
¢) Extratos bancérios dos dltimos trés meses, pelo menos.
AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
a) Declavagio de IRPF acompanhada do recibo de entrega a4 Receita Federal do Brasil ¢ da
respectiva notificagio de restituigfio, quando houver; '
b) Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia. quando for o caso; _
¢) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ltimo més, compativeis
coma renda declarada:
d) Extratos bancarios dos filtimos trés meses. )
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
a) Declaragio de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brisil e da respectiva notificagio. de restituigio, quando houver.
b) Extratos bancarios dos dltimos trés meses, pelo menos.
¢) Contrato de locagio ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos.
DESEMPREGADOS, TRABALHADOR SEM RENDA OU COM TRABALHO INFORMAL
a) Copia da CTPS com a folha de identificagdo e o Gltimo registro de trabalho;
b) Declaragdo de renda - Trabalhador sem renda ou com trabalho informal;
OBSERVACOES
- A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:
a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante. levando-s¢ em conta, o minimo, os (rés meses anteriores a data de inscrigio
do estudante no processo seletivo, isto €, julho, agosto ¢ setembro de 2018;
b) Divide-se o valor apurado pelo niimiero de pessoas da familia do estudante.
- Estdo excluidos do edlculo da renda bruta per capita, os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacdo e transporte;
b) didrias e reembolsos de despesas:
¢) adiantamentos e antecipacgoes;
d) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;
¢) indenizagdes por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial.
- E, também, estdo excluidos os rendimentos percebidos no dmbiio dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano;
¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusfio do Jovem — Pro-Jovem;
e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de iransferéncia de renda destinados &
populagdio atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou
situagiio de emergéneia:
f) Demais programas de transferéneia condicionada de renda, implementados por estados,
municipios ou pelo Distrito Federal.
- A apuragdo e a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardio por base as
informagdes prestadas e 0s documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliagio
socioecondmica.
- Poderdo ser solicitados além dos documentos previstos neste edital, outros documentos a fim de
subsidiar o caleulo de renda per capita dos candidatos.
e Reserva LS ao L8 Reserva de vagas as pessoas com deficiéncia dé acordo ¢om a Lei N°
13.146. de 06 de julho de 2016)
Para o candidato com deficiéncia candidatos que se declararam pessoas com deliciéncia
deverdo apresentar oviginal, ou copia autenticada em cartorio, do laudo médico, emitido nos

G



ihimos: 12 meses, contendo o nimero de inscricdo do profissional no Conselho Regional de
Medicing (CRN). atestundo a espéeie e o graunivel da deficiéneia, com expressa referéneia ao

eadigo
corresporidente da Classificagio Internacional de Doengas (CID). bem como preencher e
entregar

0 ANEXOQ IIL.
6.5 Para matricula realizada por terceiros:
e No caso de candidatos maiores de idade, € necessiria procuracio em nome do candidato;
e No caso de candidatos menores de idade, ¢ necesséria procuragdo em nome dos pais ou
responsaveis legais.

7.CRONOGRAMA

Inscricio 24/10/2019 a 29/11/2019

Palestras Opedo A 07/12/19, sibado das 9:00 as 12:00
T Opcio B 09/12/19, segunda das 19:00 as 21:00

Sorteio [1/12/2019 a8 19:00 '

[Homologaciio / Resultado preliminar 13/12/2019

Reeurso 16/12/2019

Classificacio Final e conveca¢éo para matricula |17/12/2019

Matricula 13/01/2020 a 16/01/2020

1
A partir do dia 17/01/2020, censulte os sites dos Cimpus para informagbes sobre eventuais vagas
remanescentes (hitps:/swvww.ifsp.edu.br/sobre-o-campus). !

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 O edital da ¢hamada piblica, bem come todas as informagdes deste Edital, sera publicado no
endereco eletronico: www.ifspcaraguatatuba.edu.br

8.2 O resultado da'chamada ptblica terd validade apenas para o primeiro semestre de 2020.

8.3 Todas as inscrigdes, bem como matriculas sdo gratuitas.

8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregiio Geral do Campus Caraguatatuba.

Caragualatuba, 2‘4i-d'c: outubro de 2019,




ANEXO I = Ficha de Inscricio
Edital n" 46/2019 — Processo Seletivo PROEJA 2020.1 - Cimpus Caraguatatuba do IFSP

Numero de Inscrigdo: (Preenchido pela Secretaria)

ldentifica¢do do Candidato
Nome:
Data de Nascimento: RG: CFP:

Telefone Fixo: () Telelone Celular: ()
E-=mail:
Endereco:
Bairro: Cidede:
CEP: Lstado:

2. Escolha da forma de inscricdo (assinale apenas uma alternativa):

( )Ampla concorréneia

Reserva de vagas:

( L1 (EP+ Renda) — vagas para quem estudot, integralmente, em instituigdes ptiblicas de ensino:
com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1.5 (um virgula cinco) salario-minimo

( JL2 (EP + Renda + PPI) —vagas para quem estudou, integralmente, em institui¢des publicas de
ensino; com renda percapita familiar bruta menor ou igual a 1,5 (um virgula cince) salario-minimo
( )L3 (EP)—vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes puiblicas de ensino

( L4 (EP + PPI) —vagas para quem estudou. integralniente, em instituicdes plblicas de ensino; €
se autodeelara preto, pardo ou indigena ' '

( L5 (EP + Renda + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de
ensino; com renda per capita familiar bruta menor ou igual a 1,5 e € pessoa com deficiéncia

( L6 (EP + PCD) — vagas para quem estudou, integralmente, em institui¢cdes ptblicas de ensine; ¢
¢ pessoa com deficiéneia

( L7 (EP + Renda + PPI+ PCD) - vagas para quem estudou, integralmente, em instituicées
publicas dé ensine; com renda per capita familiar bruta merior ou igual & 1,5 (um virgula ¢inco)
saldrio-minimo, autodeclara-se preto, pardo ou indigena e é pessoa com deficiéncia

( )L8 (EP + PPl + PCD)— vagas para quem estudou, integralmente, em instituigdes piblicas de
ensino; autodeclara-se preto, pardo ou indigena, é pessoa com deficiéncia

3. Disponibilidade de presenga em palestra (assinale apenas uma alternativa)

( )O8/12/2018 sibado das 9:00 as 12:00 ( )10712/2018 segunda das 19:00 as 22:00
4. Dados socio econdmicos

4.1 o candidato autodeclara-se:

( )preto ( )parde ( Jindigena ( )branco

4.2. Qual a renda bruta da familia considerando todos os membros da familia que residem com ©
candidato?
4.4. Quantas pessoas residem na mésma casa que o ‘candidato?
Declara que estou ciente e aceito as normas estabelecidas pelo Edital 54/2018 para Selecdio do curso
PROEIJA técnico em administraciio integrado ao ensino médio sdo de minha inteira
responsabilidade o acompanhamento do cronograma e veracidade das informacdes e documentos
fornecidos no ato da inscrigéo.

Caraguatatuba, de de 2019.
Assinatura do(a) Candidato(a) ou Responsavel Legal r\}_
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Protocolo de Inscrigio :
Edital n" 46/2019— Processo Seletivo PROEJA Educaciio de Jovens e Adultos integrado a
formacio profissional de Técnico em Administrag¢io Cimpus Caraguatatuba do IFSP

Nimero de Inscrigcdo:
Cursa:

Caraguatatuba, de de 2019.

Assinatura do(a) Servidor(a)



ANEXO l1-Requerimento de Inclusio ¢ Uso do Nome Social

Eu, . Data de'nascimento: / /

CRF ,RG: . UF emissor:

Erderego: . NUmero:

Eairro: ; Cidade: , Estado:

CEF: , TELEFONE: . CELULAR: .
Email; , inscrito na Processo Seletivo para

discerites do/IFSP (EDITAL, N° 716/2018), para o curso

campus , SOLICITO a inclus&o e uso do

"nome social”

IMPORTANTE: Adg: assinar este requerimento, ofa) candidato(a) declara suia expressa concordancia em
relagdo ao enquadramento de sua situacdo. As informacdes aqui prestadas sdo de sua inteira
responsabilidade e podera responder judicialmente em caso de apresenlacdo de dados comprovadamente
falsos.

Esse requerimento devera ser entregue no campus ofertante do curso para o qual se inscreveu, durante a
efetivacdo da sua matricula, segundo Capiiulo 4.

de de 2010,

Assinatura do(a) Requerente




ANEXO I1I-Formulirio para Entrega de Laudo Médico
Obrigatbrio para quem optar pelas acoes alinmativas de pessoas com necessidades especiais

Nome do candidato:

Telefone(s):

E-mail: :

Cursa: . Turno:

Campus: | ;
|

L] 1- deficiéncia fisica - alteragio completa ou parcial de.um ou mais segmentos do. corpo humano, acarrelando

o comprometimenlo da fungda fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
menoparesia, letraplegia. telraparesia, triplegia. iriparesiz, hemiplegia, hemiparesia, osiomia, am'pl.!_tag:éo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com dsformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estélicas & as que ndo preduzam diffeuldades para o desempenhode fungGes;

L1 11 - deficiéncia auditiva - perda bilatéral, parcial ou iotal, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferids por
audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ,2.000Hz & 3.000Hz;

LI 11 - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a

melher corregde Oplica; a baika viso, que significa acuidade visual entre 0,3 & 0,05 no melhor olho; com a melhor corregéo
aplica; 0s casos nos guais a somatdria da medida do campo visual em ambos os elhes for igual ou menar qua 60% ou a
ocorréncia simuitanea de quaisquer das condigbes anteriores;

[J 1V - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacio antes

dos dezoijto anos e limitagbes associadas a duas ou'mals &reas de habilidades adaptalivas, tais como: a) comunicagao;
b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; ) salide e seguranga; f) habilidades
académicas; g) lazer; e h) trabalho; V - deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

Devem ser anexados laudos que comprovem deficiéncia assinalada no quadro acima.

Declare que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob penas previstas em Lei, neste documento e no.
Edital n® 716, de 21 de setembro de 2018.

Local edata: , de de 20

Assinalura do candidalo ou responsavel

Para uso exclusivo do IFSP

Deferido: D Indeferido; D

Nome, Assinatura e CRM
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